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INESC

DATA:2019-12-

31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

Tipo de Ligacao

Recursos Humanos Integrados

Recursos Humanos Integrados ‘§4 2
- - Estrutura § Habilitagdes Académicas E 3 Género Nacionalidade
Investigadores Efetivos = " @ 5 €
(Central e Local) 9 e e L ©
Estrutura Organizativa Interna N - 3 o @ @ -
=] = ) T ©n o« = = s
s | % . g ¢ | s G| 88| 3 | & || 5 o g
o <} oh v | o0 (7] @
|58 o | 8 |vs| 5 |8, 8 ||85|88 | 8| & 2 e |l e || B3] &
8 (g | oL | W 8 oL | § |wo| £ Ss |25 5 € S ° ° ° = ° £ £ 3 ] =
Sl52|s%| s | £ |8%| s |82 5 ||28|%8| 5 | S 3 S|z || 8|l = s | E & | L2 | g
S |82|35| S | B |88 5 |zg| 2 ||8S5|z31 2 |22 (2122 /23||2 |8 |5 1||5|2|8]3
S |[8&S|&&| R S |84 | R |E=| ~ G0 |0 | 4 I [ ES & 2 1S) ES = & & E) @ 1S)
Centros INESC TEC 121 160 350 | 631 17 1 18 71 720 21 187 5 134 1067 327 | 331 46 16 173 564 156 658 10 15 37
g Projetos Especiais 0 0 1 1 4 3 7 0 8 0 5 0 1 14 0 8 0 0 0 2 6 8 0 0 0
Total 1&D 121 160 351 632 21 4 25 71 728 21 192 5 135 1081 327 339 46 16 173 566 162 666 10 15 37
E Administragao Alargada 1 9 1 1 8 0 8 1 20 0 1 0 0 21 10 9 0 1 1 16 4 20 0 0 0
8
© Servicos de Apoio 2 0 0 2 52 2 54 0 56 0 23 2 3 84 4 38 3 11 5 27 29 7 0 0 0
3
i
E Total Estrutura Central 3 9 1 13 60 2 62 72 76 0 24 2 3 105 14 47 3 12 6 43 33 75 1 0 0
Total Global 124 169 352 645 81 6 87 72 804 21 216 7 138 1186 341 386 49 28 179 609 195 741 1 15 37
3° Ciclo 69 165 34 | 268 3 0 3 70 341 0 151 0 0 492 2 276 65 321 5 4 1
2° Ciclo 51 4 | 268 323 56 6 62 1 386 9 58 5 61 519 173 272 114 346 5 10 25
Habilitagdes
Académicas
1° Ciclo 1 0 42 43 6 0 6 0 49 3 5 0 44 101 4 38 11 46 1 1 1
Outros Niveis 3 0 8 1 16 0 16 1 28 9 2 2 33 74 0 23 5 28 0 0 0
F —
ormage em FPCiclo | 12 | 1 (159|172 5 | 0 | 5 2 | 179 9 | 25 o | s3 || 26 | 127 | 52 | 147 3 | 7 | 2
Masculino 99 142 | 272 513 32 1 33 63 609 15 155 4 90 873 565 9 1 24
Género
Feminino 25 27 80 132 49 5 54 9 195 6 61 3 48 313 176 2 4 13
Portuguesa 114 169 302 585 81 6 87 69 741 18 157 7 101 1024
UE/EEE/Suica 4 0 6 10 0 0 0 1 11 2 13 0 2 28
Nacionalidade
Brasileira 2 0 13 15 0 0 0 0 15 1 35 0 14 65
Outra 4 0 31 35 0 0 0 2 37 0 11 0 21 69

RH_Indicadores_2019-12.xlsx / RH_Indic_Sintese2




INESC

DATA:2019-12-31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS POR TIPO DE LIGAGAO E ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

Centros INESC TEC

Tipo de Ligacdo PE Total
CT™ CAP CRAS CBER CPES CESE CRIIS CEGI CITE CSIG LIAAD | CRACS | HASLAB
" Contratados 13 9 12 2 21 21 8 8 3 13 3 1 7 0 121
ié 2 Docentes Ensino Superior 15 8 11 7 10 5 12 13 1 25 22 15 16 0 160
Eﬂ % Bolseiros e Estagiarios 46 13 25 11 48 30 23 27 3 46 27 21 30 1 351
" g . Total Investigadores Efetivos 74 30 48 20 79 56 43 48 7 84 52 37 53 1 632
% Total PhD Efetivos 27 15 14 10 26 15 18 26 3 29 29 18 27 0 257
g" Investigadores Afiliados 7 5 0 1 7 7 5 6 1 19 5 2 6 0 71
g © Contratados 1 2 3 1 1 2 2 1 1 1 0 1 1 4 21
‘3 Bolseiros e Estagiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 3 4
E Total Estrutura 1 2 3 1 1 2 2 1 1 1 0 1 2 7 25
Total Integrados 82 37 51 22 87 65 50 55 9 104 57 40 61 8 728
Total PhD Integrados 34 20 14 11 32 22 23 32 5 48 34 19 33 0 327
Estagiarios Curriculares 2 0 1 0 0 7 0 4 4 1 1 1 0 0 21
Investigadores Colaboradores Externos 17 2 0 16 12 12 16 19 13 11 44 11 14 5 192
Estrutura Externos 0 0 0 0 1 0 1 2 0 1 0 0 0 0 5
Estudantes Externos 15 15 1 8 9 2 8 9 6 7 23 12 19 1 135
Total Global 116 54 53 46 109 86 75 89 32 124 125 64 94 14 1081
. - Servigos INESC TEC
Tipo de Ligagdo Adr:ll::;::acao Total
AG AJ CF CcG RH SAAF SAPE SAL GRI SCOM SRC SIG SAS SGI
Contratados 9 2 2 9 11 4 1 4 3 1 5 2 3 3 4 63
4 Docentes Ensino Superior 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 9
g Bolseiros e Estagiarios 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 0 0 0 3
E Investigadores Afiliados 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1
z Total Integrados 20 2 2 9 11 4 1 4 3 1 7 2 3 3 4 76
Total PhD Integrados 10 0 0 1 0 0 0 1 2 0 0 0 0 0 0 14
Estagiarios Curriculares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Investigadores Colaboradores Externos 1 0 0 0 0 0 0 1 0 22 0 0 0 0 0 24
Estrutura Externos 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 1 0 0 0 2
Estudantes Externos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 1 1 0 0 3
Total Global 21 2 2 9 11 4 1 6 3 23 8 4 4 3 4 105
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INESC

DATA:2019-12-31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS TOTAIS, POR TIPO DE LIGAGAO

Tipo de Ligagao Numero de Pessoas
@ Contratados 121
£
u&j Docentes Ensino Superior 160
8
5 Bolseiros e Estagiarios 351
°
&
15
k- Total Investigadores Efetivos 632
o
2
= Total PhD Efetivos 257
@
8
E Investigadores Afiliados 72
g
= Contratados 84
7=
= ©
5 Docentes Ensino Superior 9
2
5
2 Bolseiros e Estagiarios 7
Total Estrutura 100
Total Integrados 804
Total PhD Integrados 341
Estagiarios Curriculares 21
Investigadores Colaboradores Externos 216
Estrutura Externos 7
Estudantes Externos 138
Total Global 1186

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

Estrutura Organizativa Interna Namero de Pessoas
a Centros INESC TEC 720
£

Projetos Especiais 8

E = Administragdo Alargada 20
5z

a 8 Servicos de Apoio 56

Total Integrados 804

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR HABILITAGOES ACADEMICAS

Habilitagdes Académicas Numero de Pessoas
3° Ciclo - Doutoramento 34
2° Ciclo - Mestrado ou equivalente 386
1° Ciclo - Licenciatura ou equivalente 49
Outros Niveis 28
Total Integrados 804

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR FORMAGAO EM CURSO

Formacao em Curso Numero de Pessoas
3° Ciclo - Doutoramento 179
Total Integrados 179

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR GENERO

Género Nimero de Pessoas
Masculino 609
Feminino 195
Total Integrados 804

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR NACIONALIDADE

Nacionalidade Nimero de Pessoas
Portuguesa 4
EU / EEE /Suica 1"
Brasileira 15
Outra 37
Total Integrados 804
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INESC

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC
DATA:2019-12-31

RECURSOS HUMANOS TOTAIS PARA EFEITOS DE APRESENTACAO EXTERNA

Ligacao Numero de Pessoas
Contratados 122
Doutorados 67
Investigadores Séniores Outros 55
Docentes 169
Total Investigadores Séniores 291
Organizacdo & Gestao 28
Negocios 9
Servicos de Apoio
Técnico - Administrativo 46
Total Servigos de Apoio 83
Investigadores Pos-Doutorados 34
Assistentes de Investigacao 157
Investigadores
Estudantes de Doutoramento 159
Total Investigadores Séniores 350
Investigadores Afiliados 72
Investigadores Externos 211
Estagiarios de Investigagcao 158
Outros Colaboradores
Projetos Especiais 14
Total Outros Colaboradores 383
Total Global 1179
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