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INESC

DATA:2020-12-31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

Tipo de Ligagdo

Recursos Humanos Integrados

Recursos Humanos Integrados ..3 2
EStrhtina 8 Habilitagdes Académicas g 3 Género Nacionalidade
q q 2 £
Investigadores Efetivos (Central e Local) E § § S E
Estrutura Organizativa Interna N s 3 o o o o
o = ") © 7 ) % b3 O
T = o S v o o 23 = @ 5
g ] g S |s ) P = 3 1] - a
< w328 a o v 8 s |3 3 °S&E[TT [ g S 2 ° ° @ ~ o
E 82|85 € | 2 |8E| & |28 < ||s5|85| 5|2 || O T T - - - - I S O R
S |sf|z2| 3 | £ (8% 3 |82 3 ||RE(ds| 2|2 B I A - = - - O B -
c UG [2 = c 2 = SE= 5 S| 2= =] = g =] ) £ o =]
S |8&|8&| S | S |8&| & |[E%| R ||843|2E8| & | & R “la || 3 & 2|8 g |8 | & |3
Clusters/Centros 152 169 333 654 18 0 18 77 749 35 208 4 141 1137 336 329 65 19 195 579 170 680 11 11 47
@ Projetos Especiais 0 0 1 1 0 2 2 0 3 0 4 0 0 7 0 2 1 0 0 2 1 3 0 0 0
Total 1&D 152 169 334 655 18 2 20 77 752 35 212 4 141 1144 336 331 66 19 195 581 171 683 11 11 47
Administracao Alargada 1 8 0 9 10 0 10 0 19 0 1 0 0 20 10 8 0 1 1 14 5 19 0 0 0
®
£
S TEC4 2 3 1 6 4 0 4 (0] 10 (0] 1 1 0 12 5 5 0 0 0 10 0 10 0 0 0
g
‘é‘ Grupo de Servicos 0 0 2 2 59 4 63 0 65 3 23 2 0 93 3 44 6 12 4 34 31 5 0 1 0
&
Total Estrutura Central 3 11 3 17 73 4 77 77 94 3 25 3 0 125 18 57 6 13 5 58 36 92 1 1 0
Total Global 155 180 337 672 91 6 97 77 846 38 237 7 141 1269 354 388 72 32 200 639 207 775 12 12 47
3° Ciclo 84 176 17 | 277 5 0 5 72 354 0 156 0 0 510 1 284 70 333 5 2 14
2° Ciclo 63 4 | 249 316 63 5 68 4 388 6 73 5 57 529 195 279 109 344 6 9 29
Habilitagoes
Académicas
1° Ciclo 5 0 59 64 6 1 7 1 72 14 5 0 39 130 4 53 19 67 1 1 3
Outros Niveis 3 0 12 15 17 0 17 0 32 18 3 2 45 100 0 23 9 31 0 0 1
Formagao em .
AT 3° Ciclo 15 1 177 193 5 0 5 2 200 5 29 0 48 282 146 54 165 4 7 24
Masculino 119 152 255 526 42 3 45 68 639 26 171 4 93 933 588 10 10 31
Género
Feminino 36 28 82 146 49 3 52 9 207 12 66 3 48 336 187 2 2 16
Portuguesa 140 180 | 286 606 89 6 95 74 775 35 170 7 117 1104
UE/EEE/Suica 4 0 6 10 1 0 1 1 12 0 16 0 4 32
Nacionalidade
Brasileira 1 0 9 10 1 0 1 1 12 1 35 0 5 53
Outra 10 0 36 46 0 0 0 1 47 2 16 0 15 80

RH_Indicadores_2020-12.xlsx / RH_Indic_Sintese2




INESC

DATA:2020-12-31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS POR TIPO DE LIGAGAO E ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

. o Clusters/Centros Projetos
Tipo de Ligagdo Especiais Total
CT™M CAP CRAS CBER CPES CESE CRIIS CEGI CITE CsIG LIAAD | CRACS | HASLAB

" Contratados 10 10 18 5 28 21 13 10 5 14 8 1 9 0 152

% g Docentes Ensino Superior 14 8 12 6 9 4 12 15 2 27 24 17 19 0 169

.gﬂ E Bolseiros e Estagiarios 52 18 32 11 42 16 22 28 1 42 25 16 28 1 334

% "u Total Investigadores Efetivos 76 36 62 22 79 41 47 53 8 83 57 34 56 1 655

% - Total PhD Efetivos 26 15 16 9 25 13 18 28 4 32 33 19 26 0 264

g" Investigadores Afiliados 9 5 0 1 7 9 6 7 2 17 7 1 6 0 77

g g Contratados 1 1 3 1 3 2 2 1 0 1 0 1 2 0 18

5 Bolseiros e Estagiarios 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2

E Total Estrutura 1 1 3 1 3 2 2 1 0 1 0 1 2 2 20

Total Integrados 86 42 65 24 89 52 55 61 10 101 64 36 64 3 752

Total PhD Integrados 35 20 16 9 32 21 23 34 6 49 40 19 32 0 336

Estagiarios Curriculares 2 4 0 4 0 15 2 3 4 0 0 1 0 0 35

Investigadores Colaboradores Externos 28 2 1 17 14 17 16 14 12 16 45 9 17 4 212

Estrutura Externos 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 0 0 4

Estudantes Externos 23 10 0 8 4 1 9 8 4 15 23 7 29 0 141

Total Global 139 58 66 53 108 85 83 88 30 132 132 53 110 7 1144

Grupo de Servigos
Comum
Tipo de Ligagdo Desenvolvimento de Negécio Organizagdo e Gestdo Apoio Técnico Total
Ad:‘:::;ta?:“ TEC4 | SAL | SAAF | SRI | scom | pPo | AG AJ CF CG RH SAS SIG SRC SGI

Contratados 1 6 3 1 4 4 2 2 2 8 10 5 4 6 2 6 76
3 Docentes Ensino Superior 8 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 11
gn Bolseiros e Estagiarios 0 1 0 1 0 1 0 1 0 1 1 0 0 0 1 0 7
E Investigadores Afiliados 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
2 Total Integrados 19 10 3 2 4 5 2 3 2 9 11 5 4 6 3 6 94
Total PhD Integrados 10 5 2 0 0 0 0 0 0 1 0 0 0 0 0 0 18
Estagiarios Curriculares 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 0 1 0 0 3
Investigadores Colaboradores Externos 1 1 0 0 22 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 25
Estrutura Externos 0 1 0 0 0 0 0 0 0 0 0 1 0 0 1 0 3
Estudantes Externos 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total Global 20 12 3 2 26 5 3 3 2 9 1 8 4 7 4 6 125
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INESC

DATA:2020-12-31

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS TOTAIS, POR TIPO DE LIGAGAO

Tipo de Ligagao

Numero de Pessoas

2 Contratados 152
=
g Docentes Ensino Superior 169
o
g Bolseiros e Estagiarios 334
°
©
on
k- Total Investigadores Efetivos 655
4
>
= Total PhD Efetivos 264
«
o
E Investigadores Afiliados 77
on
2
= Contratados 94
T
= ©
5 Docentes Ensino Superior 1
2
5
=
2 Bolseiros e Estagiarios 9
Total Estrutura 114
Total Integrados 846
Total PhD Integrados 354
Estagiarios Curriculares 38
Investigadores Colaboradores Externos 237
Estrutura Externos 7
Estudantes Externos 1M
Total Global 1269

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

Estrutura Organizativa Interna

Nimero de Pessoas

- Clusters/Centros 749
&
Projetos Especiais 3
Administracao Alargada 19
[
ERC
RS TEC4 10
a3
Grupo de Servicos 65
Total Integrados 846

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR HABILITACOES ACADEMICAS

Habilitagées Académicas

Numero de Pessoas

3° Ciclo - Doutoramento 354
2° Ciclo - Mestrado ou equivalente 388
1° Ciclo - Licenciatura ou equivalente 72
Outros Niveis 32

Total Integrados 846

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR FORMAGAO EM CURSO

Formagdo em Curso

Numero de Pessoas

3° Ciclo - Doutoramento

200

Total Integrados

200

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR GENERO

Género Nimero de Pessoas
Masculino 639
Feminino 207
Total Integrados 846

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR NACIONALIDADE

Nacionalidade

Nimero de Pessoas

Portuguesa 775
EU / EEE /Suica 12
Brasileira 12
Outra 47

Total Integrados 846
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INESC

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC
DATA:2020-12-31

RECURSOS HUMANOS TOTAIS PARA EFEITOS DE APRESENTACAO EXTERNA

Ligacdo Numero de Pessoas
Contratados 153
Doutorados 82
Investigadores Séniores Outros 71
Docentes 177
Total Investigadores Séniores 330
Organizacao & Gestao 30
Negocios 16
Servicos de Apoio
Técnico - Administrativo 52
Total Servicos de Apoio 98
Investigadores Pds-Doutorados 17
Assistentes de Investigacdo 139
Investigadores
Estudantes de Doutoramento 177
Total Investigadores 333
Investigadores Afiliados 77
Investigadores Externos 233
Estagiarios de Investigacao 179
Outros Colaboradores
Projetos Especiais 7
Total Outros Colaboradores 419
Total Global 1257
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