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DATA:2017-09-30

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

Tipo de Ligagao Recursos Humanos Integrados
Recursos Humanos Integrados xa 2
&b ESfriE S § Habilitagbes Académicas g E Género Nacionalidade
(Central e Local) 1] § § £ o
Estrutura Organizativa Interna N - 3 o o o -
(<] = n © “w v = el 3
g | % . s |¢ S R - - B | o g
£ slesg| o | € |os] 2 |32 Tllss|88| = | 8 5 2 o I I
E|gAlgE|l 8 | 2 88| & |&8| = ||5S|8E| 5| E || S o leo e |2l e|l£| €|l 5|85
8 [EolEm | = 8 (=8 Y (g5 =2 s3|58| 2 5 2 2 2 2 2 ° = £ = w g «
5 ¢ Q™ S 5 @ & S 8 S = = 2 ] = = = ° = o = 3 = o
c UG |Les s c »u g s g g = 3 = g = S = s (¢} (¢} (¢} s (&} a £ i o e =
S |85|&84| R | 8§ [8&| R |[E=| = |[GC|ES| & | & = wl & | = |38 E - € | 5| a | 8
Centros INESC TEC 70 201 448 719 15 6 21 63 803 31 102 8 83 1027 365 350 63 25 148 630 173 722 17 23 Zy|
@ Projetos Especiais 0 0 7 7 3 4 7 0 14 0 5 0 0 19 1 9 4 0 1 6 8 12 0 2 0
Total 1&D 70 201 455 726 18 10 28 63 817 31 107 8 83 1046 366 359 67 25 149 636 181 734 17 25 41
Tg Administracdo Alargada 1 8 0 9 5 0 5 2 16 0 0 0 0 16 10 4 0 2 0 12 4 16 0 0 0
&
© Servigos de Apoio 1 0 1 2 42 13 55 0 57 0 3 1 3 64 4 34 8 11 7 29 28 56 0 1 0
3
g
E Total Estrutura Central 2 8 1 11 47 13 60 65 73 0 3 1 3 80 14 38 8 13 7 41 32 72 0 1 0
Total Global 72 209 456 737 65 23 88 65 890 31 110 9 86 1126 380 397 75 38 156 677 213 806 17 26 41
3° Ciclo 33 202 84 319 2 3 5 56 380 0 68 0 0 448 0 307 73 349 11 5 15
- 2° Ciclo 37 7 294 338 39 11 50 9 397 25 36 7 40 505 151 276 121 347 6 19 25
Habilitagoes
Académicas
1° Ciclo 0 0 63 63 6 6 12 0 75 5 6 0 20 106 5 63 12 72 0 2 1
Outros Niveis 2 0 15 17 18 3 21 0 38 1 0 2 26 67 0 31 7 38 0 0 0
3 =
o 3 Ciclo ‘ 5 ‘ 4 ‘137 ‘146 ‘ 6 ‘ 1 ‘ 7 ‘ 3 ‘156 H 21 | 20 o | 38 H 235 | ‘ | | | H H 114 ‘ 2 H 124 | 2 | 14 | 16
Masculino 60 176 350 586 27 12 39 52 677 21 82 2 61 843 619 15 15 28
Género
Feminino 12 33 106 151 38 1 49 13 213 10 28 7 25 283 187 2 11 13
Portuguesa 68 209 379 656 65 22 87 63 806 22 82 9 62 981
UE/EEE/Suica 2 0 13 15 0 0 0 2 17 2 13 0 4 36
Nacionalidade
Brasileira 0 0 25 25 0 1 1 0 26 4 8 0 6 44
Outra 2 0 39 4 0 0 0 0 41 3 7 0 14 65
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DATA:2017-09-30

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS POR TIPO DE LIGAGAO E ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

Centros INESC TEC

Tipo de Ligagdo PE Total
CTM CAP CRAS CBER CPES CESE CRIIS CEGI CITE CSIG LIAAD | CRACS | HASLAB
Contratados 7 5 8 2 14 14 5 0 3 10 0 1 1 0 70
= Docentes Ensino Superior 21 9 10 6 12 1 21 19 1 29 28 13 21 0 201
= Bolseiros e Estagiarios 48 17 31 21 47 37 17 38 5 54 47 41 45 7 455
g Total 1&D 76 31 49 29 73 62 43 57 9 93 75 55 67 7 726
E” © Contratados 1 2 2 0 2 2 3 1 0 1 0 1 0 3 18
g E Bolseiros e Estagiarios 0 0 1 0 0 0 2 0 0 0 0 1 2 4 10
@
w Total Estrutura 1 2 3 0 2 2 5 1 0 1 0 2 2 7 28
Investigadores Afiliados 8 8 0 4 3 3 0 4 7 16 6 1 3 0 63
Total Integrados 85 41 52 33 78 67 48 62 16 110 81 58 72 14 817
Estagiarios Curriculares 1 0 3 1 1 5 1 3 7 4 4 1 0 0 31
Investigadores Colaboradores Externos 7 1 0 5 11 6 7 10 6 10 19 13 7 5 107
Estrutura Externos 0 0 0 0 1 0 1 2 0 0 0 0 4 0 8
Estudantes Externos 8 16 0 3 7 2 3 2 4 3 8 8 19 0 83
Total Global 101 58 55 42 98 80 60 79 33 127 112 80 102 19 1046
Tipo de Ligagao Adminisiragao e rotal
AG AJ CF CG RH SAAF SAPE SAL GB SCOM scl SIG SAS SGI
Contratados 6 2 2 6 8 4 0 4 1 0 4 2 3 3 4 49
é Docentes Ensino Superior 8 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 8
g" Bolseiros e Estagiarios 0 0 0 3 1 0 1 1 2 1 3 0 2 0 0 14
g Investigadores Afiliados 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2
Total Integrados 16 2 2 9 9 4 1 5 3 1 7 2 5 3 4 73
Colaboradores Externos 0 1 0 0 1 0 0 2 0 3 0 0 0 0 0 7
Total Global 16 3 2 9 10 4 1 7 3 4 7 2 5 3 4 80
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D) INESC

LABORATO

DATA:2017-09-30

INDICADORES DE RECURSOS HUMANOS DO INESC TEC

RECURSOS HUMANOS TOTAIS, POR TIPO DE LIGAGAO

Tipo de Ligagao

Numero de Pessoas

Contratados 72
o . <
8 Docentes Ensino Superior 209
8
o z
© Bolseiros e Estagiarios 456
on
£ o
= S Contratados 65
u =
-3 2
2 Bolseiros e Estagiarios 23
Investigadores Afiliados 65
Estagiarios Curriculares 31
Investigadores Colaboradores Externos 110
Estrutura Externos 9
Estudantes Externos 86
Total Global 1126

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR ESTRUTURA ORGANIZATIVA INTERNA

Estrutura Organizativa Interna

Nimero de Pessoas

- Centros INESC TEC 803
£l
Projetos Especiais 14
S5 | Administracao Alargada 16
ER
2
2 8 Servigos de Apoio 57
Total Integrados 890

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR HABILITAGOES ACADEMICAS

Habilitag6es Académicas

Numero de Pessoas

3° Ciclo - Doutoramento 380
2° Ciclo - Mestrado ou equivalente 397
1° Ciclo - Licenciatura ou equivalente 75
Outros Niveis 38

Total Integrados 890

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR FORMAGAO EM CURSO

Formagao em Curso

Numero de Pessoas

3° Ciclo - Doutoramento

156

Total Integrados

156

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR GENERO

Género Numero de Pessoas
Masculino 677
Feminino 213
Total Integrados 890

RECURSOS HUMANOS INTEGRADOS, POR NACIONALIDADE

Nacionalidade

Numero de Pessoas

Portuguesa 806
EU / EEE /Suica 17
Brasileira 26
Outra 41

Total Integrados 890
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