1. Férias

Aumentar 1 dia de férias, a definir pelo trabalhador.

Aumentar 2 dias de férias: 1 a definir pelo trabalhador e
outro pela instituicdo.

Aumentar 3 dias de férias: 1 a definir pelo trabalhador e 2
pela instituicao

Sem opinidao formada / Tema que necessita de mais
discussao.

Outro




1. Férias

Repor as férias como estavam estabelecidas anteriormente. Mais 3 dias, a definir pelo

trabalhador e como prémio de assiduidade.

Devolver os 3 dias de ferias (beneficio retirado) sendo tratado como outro dia de férias

(marcado pelo trabalhador).

No minimo, repor os direitos existentes pré-troika.

As horas extra deveriam ser transformadas em dias de férias.
Converter as 36h de trabalho em 4 dias semanais

Com as tolerancias de ponto ja dados pelo INESCTEC, 22 dias de ferias mais o dia de

Aniversario, ja € um bom compromisso.

Nao acho necessario mais dias de férias.



3. Salarios

@ Aumento de 5% para 2023, com um
aumento extra igual ao diferencial para
o valor da inflacdo em junho de 2023

@ Aumento de 4% anual até 2025.

) Aumentos entre [3% - 5%] anual até
2025, inversamente proporcional

@ sem opinido formada / Tema que
necessita de mais discussao.



3. Outros benificios

@ Aumentar o subsidio de refeicédo para
10€/dia em 2023

@ sem opinido formada / Tema que
necessita de mais discusséao.
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